
 
 

 

 

 

WISSENSCHAFTLICHER MITARBEITER ODER REFERENDAR (M/W/D) IN HAMBURG 

 

 

Wir beraten Startups, Gründer, aber auch den Mittelstand in Fragen des Gesellschafts- und Vertrags-

rechts. In unserem Real-Estate-Segment begleiten wir im Bauvertrags- und Immobilienrecht. Für beide 

Disziplinen suchen wir wissenschaftliche Mitarbeiter oder Referendare (m/w/d). Ob Du nebenbei pro-

movieren, praktische Erfahrung sammeln oder einfach die Zeit bis zum nächsten Karriereschritt über-

brücken willst – wir freuen uns, mit dir gemeinsame Projekte anzuschieben.  

 

CV-Building läuft heute nicht mehr über die Namen der Top 50-Arbeitgeber von azur, sondern über 

den frühen Einstieg in anwaltliche (Mit-)Arbeit – von Akquise bis Closing.  

 

Was bringst Du mit:  

 

- Deine künftige Anwaltspersönlichkeit: Jura ist wichtig, aber die Anwaltstätigkeit ist noch viel mehr. 

Wir wachsen derzeit und wollen Persönlichkeiten statt Punktzahlen 

- Interesse an FinTechs und Vertragsrecht, Legal Tech und Kapitalerhöhung, Grundbuchabteilungen 

und Verhandlungstechniken 

- 3 – 5 Tage Zeit pro Woche 

- Lust, Deinen Standpunkt zu vertreten, wenn Du von Deiner Idee überzeugt bist oder deine Ausle-

gung die richtige ist 

- Nachhaltiges Denken – brainstorme mit uns, was für unsere Kanzlei die nächsten Schritte sind 

 

Was bieten wir: 

 

- unser USP: Einblick in die Rechtsanwaltsboutique, von klassischer Rechtsauslegung bis hin zur Be-

ratung der Unternehmensführung 

- flexible Arbeitszeiten, inkl. remote work 

- konkrete Mitarbeit an spannenden Mandaten  

- modernes Arbeitsklima – wir haben Lust auf digitale Rechtsdienstleistung, auf Legal Tech und KI  

- junges dynamisches Team, aber heute bezeichnet sich jeder als jung und dynamisch 

- bei Interesse: Einblicke in die unternehmerischen Aspekte der Anwaltstätigkeit – von Marketing, 

Kanzleiführung bis Akquise und Abrechnung 

- wettbewerbsfähige Vergütung, die Erfolge und überdurchschnittliche Leistungen honoriert 

 

Wir wollen Dich kennenlernen! Schreib uns gern per Mail (lindner@msll.legal),   

bei LinkedIn (@Dr. Lukas Lindner) oder ruf gleich an (040 328 919 972). 

mailto:lindner@msll.legal

